Approche stratégique et tactique de la GPEC
dans l’entreprise

En Janvier 2008, l’obligation de négocier un accord sur la GPEC demande d’anticiper et de préparer les négociations. Il importe, pour cela, de :

· situer les changements que la loi apporte à la vie des entreprises,
· connaître le positionnement et les stratégies des différents acteurs de la négociation

· se préparer à construire une négociation efficace.

La journée du 27 novembre 2007 aura pour but de vous préparer à cette échéance.

1. La loi sur la GPEC : ce qui va changer.
· La négociation d’un accord de GPEC : le nouveau dispositif.

· Le processus de négociation

2. Les stratégies syndicales face à la GPEC
· Conceptions syndicales des métiers et des compétences, de la gestion des emplois.

· Conceptions syndicales de la négociation sur la GPEC, liens établis entre GPEC et PSE.

3. Comment construire une négociation efficace ?
-     Impact social d’un projet GPEC
-     Impact stratégique d’un accord de GPEC (compétitivité/pérennité)
·  Rôle de chacun (management, IRP, salariés), pièges à éviter

·  Les étapes et les points clé de la construction d’un accord.

