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BV / Septembre 2005 

La grève, la négociation : 
données chiffrées 

 

1 - La grève : données chiffrées 

1.1 - Dans les entreprises privées et nationalisées 

Nombre de journées individuelles non-travaillées (JINT), en milliers. 
 

Année 
 

 

Total 
 

Conflits localisés 

 

1977 
1978 
1979 
1980 
1981 
1982 
1983 
1984 
1985 
1986 
1987 
1988 
1989 
1990 
1991 
1992 
1993 
1994 
1995 
1996 
1997 
1998 
1999 

 2000 
2001 

 2002 (*) 
 2003 (*) 

 

 3 665,9 
 2 200,4 
 3 636,6 
 1 674,3 
 1 495,6 
 2 327,2 
 1 483,6 
 1 357,3 
 884,9 
 1 041,6 
 969,1 
 1 242,2 
 897,3 
 693,7 
 665,5 
 490,5 
 533,1 
 521,0 
 2 120,5 
 447,7 
 455,1 
 353,2 
 573,6 
 807,5 
 691,9 
  

 
 

 

 2 434,4 
 2 081,0 
 3 172,3 
 1 511,3 
 1 441,9 
 2 250,5 
 1 320,9 
 1 316,8 
 726,7 
 567,7 
 511,6 
 1 094,6 
 800,2 
 528,0 
 497,3 
 359,2 
 510,9 
 500,5 
 783,8 
 444,0 
 393,3 
 345,6 
 568,1 
 807,8 
 462,6 
 248,1 
 223,8 

 

 (*) provisoire 
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1.2 – Dans la fonction publique d’État (journées de grèves) 

Il s’agit de la fonction publique d’Etat (y compris France-Telecom et La Poste, sauf pour 1996 
et 1998), à l’exclusion de la fonction publique territoriale et de la fonction publique hospitalière. 

 
 

Année 
 

 
 Total 

 
1982 
1983 
1984 
1985 
1986 
1987 
1988 
1989 
1990 
1991 
1992 
1993 
1994 
1995 
1996 
1997 
1998 
1999 
2000 
2001 
2002 
2003 
2004 

 
 126.000 
 333.000 
 974.900 
 341.000 
 853.000 
 784.900 
 686.000 (1) 
 2.322.000 
 573.900 
 239.000 
 218.000 
 388.500 
 226.600 
 3.762.700 
 685.916 (2) 
 382.916 (1) 
 683.584 (2) 
 751.868 (2) 
 1.650.338 (3) 
 1.115.331 (3) 
 807.491 (3)  
 4.059.755 (3) 
 491.650 (3) 

 
(1) sans les grèves des secteurs hospitaliers (chiffres non disponibles) 
(2) sans France-Télécom ni La Poste 
(3) sans France-Télécom 
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1.3 - Dans l’ensemble des secteurs 

 
 

Année 

 
Fonction publique 

d’État 

 
Entreprises privées 

et publiques 
nationalisées 

 
 

Total 

 
Le secteur privé et 

nationalisé par rapport 
au total  
(en %) 

 
 

1982 
 

1983 
 

1984 
 

1985 
 

1986 
 

1987 
 

1988 
 

1989 
 

1990 
 

1991 
 

1992 
 

1993 
 

1994 
 

1995 
 

1996 
 

1997 
 

1998 
 

1999 
 

2000 
 

2001 
 
 

 

 126.000 
 

 333.000 
 

 974.900 
 

 341.000 
 

 853.000 
 

 784.900 
 

 686.000 
 

 2.322.000 
 

 573.900 
 

 239.000 
 

 218.000 
 

 388.500 
 

 226.600 
 

 3.762.700 
 

 685.916 
 

 382.916 
 

 683.584 
 

 751.868 
 

 1.650.338 
 

 1 115 331 
 

 

 

 2.327.200 
 

 1.483.500 
 

 1.357.000 
 

 884.900 
 

 1.041.500 
 

 969.000 
 

 1.242.200 
 

 904.400 
 

 693.700 
 

 665.500 
 

 490.500 
 

 533.200 
 

 521.000 
 

 2.120.500 
 

 447.775 
 

 455.099 
 

 353.176 
 

 573.561 
 

 809.860 
 

 691 914 
 

 

 

 2.453.200 
 

 1.816.500 
 

 2.331.900 
 

 1.225.900 
 

 1.894.500 
 

 1.753.900 
 

 1.928.200 
 

 3.226.400 
 

 1.267.600 
 

 904.500 
 

 708.500 
 

 921.700 
 

 747.600 
 

 5.883.200 
 

 1.133.691 
 

 838.015 
 

 1.036.760 
 

 1.325.429 
 

 2.460.198 
 

 1 807 245 
 

 

 

95 
 

82 
 

58 
 

72 
 

55 
 

55 
 

64 
 

28 
 

55 
 

74 
 

69 
 

58 
 

70 
 

36 
 

39 
 

54 
 

34 
 

43 
 

33 
 

38 
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2 - Progrès de la politique contractuelle 

2.1 - Accords interprofessionnels, conventions de branche et avenants 

 
Année 

 
Accords et 

conventions 
 

 
Avenants 

 
Total 

 

1983 
 

1984 
 

1985 
 

1986 
 

1987 
 

1988 
 

1989 
 

1990 
 

1991 
 

1992 
 

1993 
 

1994 
 

1995 
 

1996 
 

1997 
 

1998 
 

1999 
 

2000 
 

2001 
 

2002 
 

2003 
 

2004 
 

 

49 
 

46 
 

73 
 

38 
 

43 
 

51 
 

35 
 

35 
 

37 
 

43 
 

60 
 

56 
 

34 
 

48 
 

41 
 

36 
 

63 
 

43 
 

47 
 

46 
 

35 
 

66 

 

 1.047 
 

 947 
 

 905 
 

 796 
 

 840 
 

 945 
 

 879 
 

 918 
 

 970 
 

 934 
 

 919 
 

 941 
 

 976 
 

 1.099 
 

 913 
 

 759 
 

 732 
 

 896 
 

 956 
 

 889 
 

915 
 

1.030 

 

 1.096 
 

 993 
 

 978 
 

 834 
 

 883 
 

 996 
 

 914 
 

 953 
 

 1.007 
 

 977 
 

 979 
 

 997 
 

 1.010 
 

 1.147 
 

 954 
 

 795 
 

 795 
 

 939 
 

 1.003 
 

 935 
 

 950 
  
 1.096 

 
Source : Ministère de l’emploi et de la solidarité, La Négociation collective, La Documentation française 
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2.2 - Pourcentages des signataires de l'ensemble des textes 
interprofessionnels et de branche 

 

 
Année 

 

 
CGT 

 
CFDT 

 
FO 

 
CFE-CGC 

 
CFTC 

 

1986 
 

1987 
 

1988 
 

1989 
 

1990 
 

1991 
 

1992 
 

1993 
 

1994 
 

1995 
 

1996 
 

1997 
 

1998 
 

1999 
 

2000 
 

2001 
 

2002 
 

2003 
 

2004 

 

 30,0 % 
 

 26,0 % 
 

 26,0 % 
 

 25,0 % 
 

 26,0 % 
 

 27,0 % 
 

 26,0 % 
 

 29,7% 
 

 29,5 % 
 

 34,7 % 
 

 32,1 % 
 

 31,8 % 
 

 33,5 % 
 

 37,5 % 
 

 32,5 % 
 

 32,3 % 
 

 37,1 % 
 

28,8 % 
 

39,1 % 

 

 58,0 % 
 

 61,0 % 
 

 60,0 % 
 

 62,0 % 
 

 64,0 % 
 

 65,0 % 
 

 66,5 % 
 

 65,2 % 
 

 72,7 % 
 

 68,2 % 
 

 67,3 % 
 

 68,5 % 
 

 69,5 % 
 

 70,5 % 
 

 69,4 % 
 

 71,0 % 
 

 77,4 % 
  

70,7 % 
 

79,1 % 

 

 67,0 % 
 

 73,0 % 
 

 75,0 % 
 

 76,0 % 
 

 74,0 % 
 

 74,0 % 
 

 73,0 % 
 

 74,1 % 
 

 73,4 % 
 

 71,8 % 
 

 74,6 % 
 

 71,2 % 
 

 76,3 % 
 

 65,0 % 
 

 70,9 % 
 

 67,4 % 
 

 69,1 % 
 

64,0 % 
 

71,7 % 

 

 54,0 % 
 

 56,0 % 
 

 57,0 % 
 

 54,0 % 
 

 56,0 % 
 

 54,0 % 
 

 59,0 % 
 

 57,6 % 
 

 59,2 % 
 

 57,9 % 
 

 61,8 % 
 

 63,4 % 
 

 63,8 % 
 

 61,5 % 
 

 61,0 % 
 

 62,6 % 
 

 59,2 % 
 

65,7 % 
 

69,3 % 

 

 57,0 % 
 

 57,0 % 
 

 58,0 % 
 

 55,0 % 
 

 56,0 % 
 

 52,0 % 
 

 58,0 % 
 

 61,0 % 
 

 61,3 % 
 

 60,3 % 
 

 59,1 % 
 

 63,5 % 
 

 60,2 % 
 

 61,4 % 
 

 62,0 % 
 

 63,8 % 
 

 63,0 % 
 

 66,1 % 
 

70,2 % 
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2.3 - Les accords d'entreprise  

 
Année 

 
Nombre d'accords 

 
Nombre d'entreprises et 

d'établissements 
 

 
Effectifs 

concernés (2) 

 
1987 

 
1988 

 
1989 

 
1990 

 
1991 

 
1992 

 
1993 

 
1994 

 
1995 

 
1996 

 
1997 

 
1998 

 
1999 

 
2000 

 
2001 

 
2002 

 
2003 

 
2004 

 

 
 6.000 
  
 5.085 
 
 5.793 
 
 6.496 
 
 6.754 
 
 6.405 
 
 6.540 
 
 7.450 
 
 8.550 
 
 9.274 
 
 11.797 
 
 13.328 
 
 35.469 
 
 30.434 
 
 25.991 
 
 22.976 
 
 19.014 
 
 14.601 (1) 

 
 3.928 
 
 3.674 
 
 4.099 
 
 4.374 
 
 3.925 
 
 3.726 
 
 3.473 
 
 3.624 
 
 4.057 
 
 4.867 
 
 6.415 
 
 7.592 
 
 23.698 
 
 22.632 
 
 20.795 (1) 
 
 20.000 (1) 
 
 10.000 (1) 
 
 9.000 (1) 
 

 
 2.491.000 
 
 2.392.000 
 
 2.529.000 
 
 2.696.000 
 
 2.475.000 
 
 2.733.000 
 
 2.563.000 
 
 2.900.000 
 
 3.100.000 
 
 3.098.429 
 
 3.195.628 
 
 3.459.000 
 
 4.300.000 
 
 4.118.000 
 
 3.666.527 
 

3.700.000 (1) 
 

3.500.000 (1) 
 

3.700.000 (1) 

 
(1) Chiffres provisoires. 

 
(2) Les salariés concernés par un accord d’établissement peuvent être également couverts par un accord d’entreprise. 
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2.3.1 Pourcentages des accords signés (total des accords) 

 
Année 

 

 
CGT 

 
CFDT 

 
FO 

 
CFTC 

 
CFE-CGC 

 
Autres 

 
 1983 
 1984 
 1985 
 1986 
 1987 
 1988 
 1989 
 1990 
 1991 
 1992 
 1993 
 1994 
 1995 
 1996 
 1997 
 1998 
 1999 
 2000 
 2001 *  
 2002  
 2003 
 2004 * 

 
 59,0 
 53,0 
 52,0 
 49,0 
 48,0 
 45,9 
 47,8 
 45,5 
 46,2 
 45,7 
 44,5 
 45,9 
 47,4 
 46,2 
 44,4 
 46,2 
 44,3 
 47,0 
 47,6 
 48,8 

50,0 
52,7 

 
 49,0 
 49,0 
 49,0 
 48,0 
 49,0 
 49,6 
 49,0 
 50,4 
 52,4 
 53,3 
 54,5 
 54,7 
 56,8 
 57,7 
 57,5 
 57,3 
 57,7 
 55,3 
 57,1 
 59,3 

59,3 
60,2 

 
 36,0 
 41,0 
 42,0 
 41,0 
 40,0 
 40,3 
 40,4 
 40,0 
 41,3 
 42,0 
 42,9 
 41,8 
 41,0 
 41,9 
 40,8 
 40,9 
 34,0 
 35,3 
 37,4 
 39,9 

41,3 
41,7 

 
 14,0 
 18,0 
 18,0 
 18,0 
 18,0 
 18,0 
 17,5 
 19,2 
 20,4 
 21,2 
 20,9 
 21,2 
 20,9 
 23,9 
 23,8 
 25,0 
 24,3 
 23,4 
 24,0 
 27,8 

28,7 
30,3 

 
 40,0 
 40,0 
 40,0 
 39,0 
 41,0 
 40,1 
 38,9 
 38,3 
 40,0 
 39,1 
 38,3 
 37,2 
 36,2 
 36,9 
 35,6 
 36,0 
 27,0 
 27,3 
 28,3 
 32,7 

35,1 
36,2 

 
 13,0 
 11,0 
 11,0 
 11,0 
 12,0 
 11,2 
 10,7 
 14,0 
 12,7 
 14,4 
 14,1 
 13,5 
 14,1 
 15,3 
 12,9 
 13,4 
 11,7 
 11,9 
 11,9 
 13,9 

13,7 
 14,0 

 

2.3.2 Pourcentages des accords signés là où le syndicat est présent 

 
Année 

 

 
CGT 

 
CFDT 

 
CGT-FO 

 
CFTC 

 
CFE-CGC 

 
Autres 

 
 1988 
 1989 
 1990 
 1991 
 1992 
 1993 
 1994 
 1995 
 1996 
 1997 
 1998 
 1999 
 2000 
 2001 * 
 2002  
 2003 
 2004 * 

 

 
 74,1 
 75,7 
 75,3 
 74,8 
 76,4 
 75,4 
 75,7 
 79,3 
 77,5 
 77,1 
 78,9 
 84,6 
 85,4 
 84,9 
 84,4 

82,0 
83,3 

 
 86,1 
 86,8 
 88,0 
 88,3 
 88,6 
 89,6 
 89,4 
 91,0 
 89,7 
 90,2 
 90,1 
 93,4 
 93,0 
 92,4 
 92,4 

91,2 
91,9 

 

 
 86,8 
 86,5 
 88,9 
 88,3 
 89,7 
 89,5 
 88,3 
 88,5 
 86,8 
 87,9 
 86,7 
 88,6 
 90,5 
 89,0 
 89,0 

87,4 
88,3 

 

 
 86,6 
 86,1 
 90,3 
 87,6 
 90,4 
 89,3 
 88,7 
 89,3 
 89,0 
 89,5 
 89,9 
 91,6 
 92,4 
 90,6 
 91,4 

89,0 
90,2 

 

 
 89,7 
 90,7 
 92,3 
 91,7 
 92,4 
 92,5 
 92,6 
 91,6 
 91,8 
 92,3 
 91,9 
 93,0 
 93,6 
 92,4 
 92,7 

92,7 
92,5 

 

 
 88,0 
 89,5 
 94,7 
 92,1 
 92,6 
 91,9 
 91,8 
 92,7 
 91,9 
 90,1 
 90,2 
 90,8 
 90,4 
 91,2 
 n.c. ** 
 n.c. ** 
 n.c. ** 

 
* Chiffres provisoires. 
* n.c. : non communiqué 
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2.4 - Les thèmes de la négociation d'entreprise 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Source : Accords d’entreprise, METCS-DARES 
Dans ce tableau on compte la fréquence des différents thèmes sachant qu’un texte peut en aborder plusieurs. 
Le total des thèmes est donc nécessairement supérieur à 100 % 
Lecture : en 2003, 5.558 accords ont abordés le thème du temps de travail, soit 24,2 % de l’ensemble des accords conclus ; en 2004, 3.415 accords ont traité de ce même thème, soit 23,4 % de l’ensemble des accords. 
 
(*) Données provisoires 
 
 

 
Thèmes négociés 
 

 
Nombres 

d’accords 2002 

 
% 

 
Nombres 

d’accords 2003 

 
% 

 
Nombres 

d’accords 2004 
(*) 

 
% 

 
Ensemble 

 
 22.976 

 
 

 
 19.014 

  
 14.601 

 

 
Temps de travail 

 
 10.501 

 
45,7 

 
 5.558 

 
24,2 

 
 3.415 

 
23,4 

 
Salaires et primes 

 
 3.904 

 
17,0 

 
 5.002 

 
21,8 

 
 .318 

 
29,6 

 
Participation, intéressement, épargne salariale 

 
 8.327 

 
36,2 

 
 8.105 

 
35,3 

 
 6.971 

 
47,7 

 
Droit syndical, institutions représentatives du personnel 

 
 643 

 
2,8 

 
 880 

 
3,8 

 
 839 

 
5,7 

 
Conditions de travail 

 
 385 

 
1,7 

 
 648 

 
2,8 

 
 450 

 
3,1 

 
Emploi  

 
 433 

 
1,9 

 
 549 

 
2,4 

 
 405 

 
2,8 

 
Classification  

 
 239 

 
1,0 

 
 300 

 
1,3 

  
 229 

 
1,6 

 
Droit d’expression 

 
 110 

 
0,5 

 
 161 

 
0,7 

 
 140 

 
1,0 

 
Formation professionnelle 

 
 95 

 
0,4 

 
 90 

 
0,4 

 
 88 

 
0,6 

 
Autres  

 
 779 

 
3,4 

 
 1.218 

 
5,3 

 
 959 

 
6,6 

 
Total textes (hors participation, 

intéressement et épargne salariale) 

 
 15.444 

 
 

 
 12.313 

 
 

 
 8.966 

 
 


